
"Hacer efectivos los derechos humanos de las mujeres ind¡genas es proteger
la equidad, just¡cia y libertad,,.

Juzgado Laboral del poder Judicial del Estado de Campeche.

En el exped¡ente número 177122-2023ruL1, relativo al Juic¡o Ordinario en Mater¡a Laboral, promovido por
Ja¡ro Alor González en contra I ) Mout soluciones s.c. de RL. De c.v.; 2) Avanza Gestoria y proyectos
s.A. de c.v.; 3) Exitus cred¡t s.A.p.r. de c.v. soFoM E.N.R.;4) Abem serv¡c¡os y soruciones
Empresariales s.A. de c.v.; 5) lmagen comercial sunset s.A. de c.v.; con fecha 29 de aqosio de 2023, en
el Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche, se d¡ctó un proveido, al tenor ¡¡teral
s¡gu¡ente:

NOTIFICACIÓN POR BOLETíN ELECTRÓNICO

JUICIO LAAORAL.

EXPEDIENTE NÚMERO:,I 77l22-
2023tJt.-t.

'l ) Mout Soluc¡ones S.C. de RL. De C.V.
2l Avenza Géstoría y Proyectos S.A. de C.V.
3) Ex¡tus Cred¡t S.A.P.|. de C.V. SOFOM E.N.R.
4) Abem Serv¡cios y Soluciones Empresariales S.A. de C.V.
5) lmagen Comercial Sunset S.A. de C.V.

" ..Juzgado Laboral del Poder Jud¡c¡al del Estado, sede campeche. san Franc¡sco de campeche, campeche, a 29 de
agosto d6 2023.

Vlstos: I )Con elestado procesalque guarda el presente expediente; 2) Con la cedula de notificac¡ón de fecha 28 de febrero

de 2023, por med¡o del cual notifican a la pade actora el acuerdo de lecha 03 de febrero de 2023; 3) Con las razones y cédulas

de notjf¡cac¡ón de fecha 16 de mayo de 2023, suscritas por el Actuario y/o Notificador adscrito al Juzgado Laboraldel poder

Judicjal del Estado de Campeche, sede Campeche, por medio de las cuales hizo constar que se notificó y emplazo

deb¡damente a las demandadas Mout soluc¡ones s.c. de R.L. de c.v., Avanza Gestoria y proyectos s,A. de c.v., Ex¡tus

Crod¡t S.A.P.l. de C.V. SOFOM E.N.R., Abem Serv¡c¡os y Soluc¡ones Empresariales S.A. de C.V., e lmagen Comerciat

Sunsot S.A. de C.V., 3) Con el escrito de fecha 06 de m ano de 2023, susc¡¡to por el ciudadano Amisadai Oswatdo Estre a

Canul, apoderado legal de la parte demandada, por medio del cual da cumplirniento a la v¡sta que se le hic¡era mediante

acuerdo de fecha 03 de febre.o de 2023. En consecuenc¡a, Se acuerda:

PRIMERO: Ratificación de la personal¡dad jur¡d¡ca de l. pa,te actora.

De conforñidad al primer párrafo del a.ticulo 592, en relación con el ordina¡ 689, ambos de la Ley Federal del Trabaio en

vigor. este Juzgado Laboral ratifica el reconocimaento de la personalidad del ciudadano Jairo Alor González, decretado

especificamente en el punto SEGUNDO inc¡so a. del acuerdo de fecha 03 de febrero de 2023, toda vez que diera

cumplimiento a la prevención planteada en el mismo punto, proporcionando a este Juzgado Laboral la copia simple de la

credencaal para votar expedida por el lnstituto Nacional Elecloral, con clave de elector número ALGNJR86091827H500.

SEGI,.INOO: No coñtestación de la demanda, cumpl¡miento de aperc¡b¡m¡entos y preclus¡ón de derechos.

En razón de haber transcurrido el término legal de 15 días hábiles para que las demandadas l) Moút Soluc¡ones S.C. de

R.L. de C.V., 2) Avanza Gestor¡a y Proyectos S.A. de C.V., 3) Er¡tus Credit S.A.P.|. de C.V. SOFOM E.N.R.,4) Abem

Serv¡cios y Soluc¡ones Empresar¡ales S.A. de C.V., e 5) lmageñ comercial Sunset S.A. de C.v., d¡eran debida

contestación a la demanda interpuesta en su contra, sin que hasta la presente fecha hayan dado contestación algúna: con

fundamento en los párrafos primero y tercero del numeral 873-4, en relación con e¡ ordinal 738, ambos de la Ley Federal del

frabajo en vigor,

d¡souesto oor ¡a Lev v se t¡ene Dor oerdido el derecho d¡cha Derte demandada de ofrccer oruebas. ob¡etar las

pruebas ofrec¡das por la Darte actora v en su caso a formular reconvenc¡ón

Se dice lo anterior, en.azón de que elcómputo del plazo legalconcedido a las partos demandadas empezó a computarse

el m¡ércoles 17 de mayo de 2023 y finalizó el m¡ércoles 07 de junio de 2023, al haber sado emplazada el martes 16 de mayo

de 2023.

TERCERO: Preclus¡ón de derechos de la reconvenc¡ón.

Se hace efecliva a 1) Mout Soluciones S.c. de R.L. de C.V, 2) Avanza Gestorfa y Proyoctos S.A. de C.v, 3) Ex¡tus cred¡t

S.A.P|. de C.V SOFOttl E.N.R.,4) Ab€m Servic¡os y Soluc¡ones Empresariales S.A. de C.V., e 5) lmagen Coñerclal

Sunsot S.A. de C.V., -partes demandada§-, la prevenc¡ón planteada en el punto SEXTO de¡ acuerdo de fecha 03 de febrero

de 2023, d¡clado por este Juzgado en la presente causa laboral, al haber kanscurrido el plazo legal concedido, y de

conformidad con el punto anterior, se determina preclu¡do dicho derecho.

CUARTO: Se ordenan notlricac¡ones por gstrados o boletln electrónico.

Tomando en cons¡deración que 'l) f,lout Soluc¡ones S.C. de R.L. de C.V, 2) Avanza Gestoría y Proyectos S.A. de C.V., 3)

Ex¡tG Cr6d¡t S.A.Pl. do c.v. SOFo¡l E.N.R., 4) Abem Serv¡cios y Solúciones Empre3ariales S.A. do c.v, y 5) lmagen



"Hacer efectivos los derechos humanos de las mujeres indígenas es proteger

la equidad, justicia Y l¡bertad".

Juzgado Laboral del Pode¡ Judicial del Estado de Campeche.

Comercial Sunset S.A. de C,V., ,artes demandadas., no dieran contestación; en términos de la segunda pade del párrafo

primero del artículo 873-A, en relación con el primer párrafo del ñumeral 739. ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor,

ss ordeña que las subsgcuentes notificac¡ones de la pa,t6 demandada se real¡cen por med¡o de bolet¡n o estrados

elect.ón¡cos, según proceda confoíñe a la Loy Federal dol Trabajo en Y¡gor.

OUINTO: Programac¡ón y c¡tación para audiencia prollmlnar.

Con fundamento en el tercer párrafo del artículo 873-C de la Ley Federal del Trabajo, se fija el día !!!g§..1q§-dgJgyi@Eg

de 2023. a las 12:00 horas. para la celebración de la Audieñc¡a Prel¡m¡nar que concierne al presente asunto laboral, la cual

se verificará de manera presencial en la Sala de Audienc¡as lndependenc¡a, ubicada en las instalac¡ones de este Poder

Jud¡c¡al del Estado de Camp€che, por lo que se le hace saber a las partes ¡nvolucradas en este asunto laboral, que

nuestras oficinas se ubican en Avenida Patr¡cio True v de Reoil No 236. San Rafael. con Cód Postál 24090 de esta

Ciudad Caoatalde San Fran co de Camoéché Camoeche

En ese contexto y en atención a lo previsto en el primer párrafo del numeral 720, en relac¡ón con el ordinal 735, ambos de la

Ley Federaldel Trabajo en vigor; infórmese a las oartes aue. en el olazo de 3 días hábiles. contados a oart¡r deld¡a siouiente

hábil en que surla efectos la notificacjón del oresente oroveído. deberán comunicar a este Juzgado s¡ tienen algún

inconveniente en cuanto a que la Audienc¡a Prslim¡nar sea de carácter público; a la fecha y hora en que fue programadai o

alguna otra situación que pudiera causar un contrat¡empo en eldesarrollo en d¡cha diligencia, a efedo de que se tomen las

med¡das necesarias para su deb¡da celebrac¡óñ.

De igual forma se les hace saber a las partes -actor y demandados., que en términos del numeral 713, en relac¡ó¡ con las

fracciones I y ll del artículo 873-F, ambos de la Ley Federal del frabajo en vigor, p!9!g!_@Ep.alq@L hede_A!

desahooo de la Audienc¡a Prelim¡nar. mas no es oblioatoria su oresencia oara su verilicación, ya que bastará con la

comparec¿ncia de sus respeclivos representantes -quienes deberán ser Licenciados en Derecho- para tenerlos porpresentes.

S¡n gmbargo, tamb¡én es ¡mportante comun¡cades que, de no comparecer sus representantes, se tondrán por

consentidas las actuaciones iudic¡ales que en cada etapa se ventil€ y quedarán por perdidos los derechg3 procosalos

que debieron ejercitaBe en cada una de las etapas suscltadas en la audlencia.

En caso de requerir el uso de aparatos tecnológ¡cos como celulareg, fablet, laptops, deberá informarlo a la autoridad
para quo ss les autorice el acceso con las l¡m¡taciones correspond¡entes al uso de cámaras, v¡deograbaciono3 o
grabac¡ones ds aud¡o.

SEXTO: 59 comun¡ca a las partes.

Que la programación de la audiencia prel¡minar fuera del plazo señalado en el último párrafo del artículo 873-C de la Ley

Federal del Trabaio, en vigor obedece de las cargas laborales deljuzgado y los servidores judiciales que intervienen en la

sustanciación del procedimiento por el volumen de los asuntos que aclualmente se encuentran en trámite.

S¡rve de sustento, la jurisprudenc¡a con número de registro 2056351

SÉPTIMO: Acumutac¡ón.

lnlégrese a este expediente el escr¡to descrito en elapartado de vistos, para que obre conforme a Derecho corresponda, ta¡
y como lo señalan las fracciones vl y xl del artÍculo 72 de la Ley orgánica del poder Judicial del Estado.

OCTAVO: Not¡f lcaciones.

Notifiquolg y cúmPlase' Así lo provee y firma, la L¡cenciada en Derecho Andrea lsabel Gala Abnal, Secretar¡a de lnstrucción
lnterina delJuzgado Laboratdet poder Judiciat det Estado sede Campeche

Lo que notifico a usted por med¡o de lista electrón¡ca, de conformidad con lo dispueslo en los articulos 739 Ter
fracción lll, 745,745-Bis y 746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacién con el numeral 47 de la Ley

Buzón electrón¡co Estrados o boletíñ electrónico

Partes demandadas: 1) Mout Soluciones S.C. de R.L. de

C.V, 2) Avanza Gestoría y Proyectos S.A. de C.V, 3)

Ex¡tus Credit S.A.P|. de C.V SOFOM E.N.R., 4) Abem

Serv¡cios y Soluciones Empresar¡ales S.A. de C.V, y S)

¡magen Comercial Sunset S.A. de C.V,

1 TE!¡!: P /J 3292 ÍERMINOS PROCESALES. PARA DEÍERIIII{AR sI UII FUNCIoNARIo JuDICIAL AcTUo INoEaIDAMEI{TE PoRNO RESPETARLOS SE OESE ATENDER AL PRESUPUESTO OUE CONSIOERO EL LEGISLAOOR AL FIJARLOS Y LAScARÁcfERlsrlcÁs DEL cAso, en Malená(s): común. oclava Época, se-an"ro jrooá ¿" r r"¿eracton y caceta n¿m 57, sept¡embrede 1992. pág¡na 18 Tipo: Jurisprudencia, Registro dig¡tat: 205635.

Parte actoaa.



"Hacer efect¡vos los derechos humanos de las mu.jeres indígenas es proteger
la equidad, justicia y l¡bertad".

Juzgado Laboral del Poder Jud¡cial del Estado de Campeche.

Orgánica del Poder Judicial del Estado de Campeche, en v¡gor, para los efectos legales a que haya lugar. -
DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche a 30 de agosto de 2023
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